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Eine Ausbildung bei der Sparkasse Vest
lohnt sich!

Recklinghausen. Die Sparkasse Vest Recklinghausen ist mit einer Bilanzsumme
von rund 5,8 Mrd. EUR und ca. 1.300 Mitarbeitern eine der gréRten Sparkassen in
Westfalen. Als groBter Finanzdienstleister im Kreis Recklinghausen bietet sie
vielfdltige Qualifizierungswege fiir Berufsanfanger und -erfahrene. Im Rahmen
einer Arbeitsmarktkonferenz am 30. Mai 2018 stellte der Leiter der Personalent-
wicklung der Sparkasse, Herr Michael Gundlach, die hohe Attraktivitdt einer Aus-
bildung im Hause der Sparkasse Vest als eines der groBten Ausbildungsinstitute

im Kreis heraus.

Da die Sparkasse Vest Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in erster Linie durch eigene
Ausbildung gewinnt, stellt diese eine besonders wichtige Investition fiir die Zukunft
des Instituts dar. Die Sparkasse bietet engagierten und interessierten jungen
Leuten eine umfangreiche Ausbildung mit beruflicher Perspektive. Per 1. August
2018 absolvieren in der Sparkasse Vest insgesamt 57 Auszubildende ihre
Ausbildung zur Bankkauffrau bzw. zum Bankkaufmann; vier von ihnen in Verbindung
mit einem dualen Studium. Fiir den Ausbildungsbeginn am 1. August 2018 sind etwa
400 Bewerbungen eingegangen. Sowohl die Bewerbung als auch der erste
Einstellungstest erfolgen bei der Sparkasse in Zeiten zunehmender Digitalisierung

mittlerweile online.

Die Sparkasse Ubernimmt rund 95 % aller Ausbildungsabsolventen nach
erfolgreicher Abschlusspriifung in ein Angestelltenverhdltnis und bietet dariber
hinaus vielfdltige Mdglichkeiten sparkasseninterner Aufstiegsfortbildungen an
(Sparkassenfachwirt, Sparkassenbetriebswirt, Bachelor of Arts) und fordert Fort-
bildungsmalRnahmen externer Bildungstrdager (FOM, Frankfurt School, VWA). Dabei
hat eine individuelle Férderung der jungen Kolleginnen und Kollegen bei der
Sparkasse eine hohe Prioritat.



Nach der Berufsausbildung erhalten alle Jungangestellten bei der Sparkasse die
Moglichkeit, ein vierwdchiges Praktikum in einer Abteilung ihres Wunsches zu
absolvieren. So kénnen die eigenen beruflichen Plane praxisnah getestet werden,
um die ganz personliche Berufs- und Karriereplanung in der Sparkasse zu festigen.
Dariiber hinaus bietet die Sparkasse Vest allen Jungangestellten ein Patenschafts-
modell an, bei dem erfahrene Kolleginnen und Kollegen den jungen Menschen zur
Seite stehen, um sie bei ihrer beruflichen Orientierung und Karriere in der Sparkasse

zu unterstitzen.

Bewerbungen fiir den Ausbildungsstart am 1. August 2019 sind ab sofort méglich.
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